
  خدمات سلامت دهان تيفيو بهبود ك ينيخدمات بال تيحاكم

  

  :هدف كلي درس

  آشنائي با مفهوم  و محورهاي حاكميت عملي و ارتقاء كيفي خدمات در سلامت دهان.
  

  مديريت و ارزشيابي درس: 

باشد. نحوه مي  مسئوليت مديريت اين برنامه به عهده مدير گروه آموزشي سلامت دهان و دندانپزشكي اجتماعي
باشد كه ارزشيابي اين برنامه به صورت ارزشيابي برنامه از ديد دانشجو، استاد و ميزان دستيابي به اهداف اختصاصي مي

بايد همه ساله توسط مدير گروه انجام و نتيجه آن همراه پيشنهادها و راهكارهاي ارتقاء اجراي برنامه به شوراي 
  آموزشي دانشكده ارائه گردد.



  77 :كد درس      حاكميت خدمات باليني و بهبود كيفيت خدمات سلامت دهان :درس

سلامت دهان و دندانپزشكي  -سلامت دهان و جامعه -هاي ارتباطيروانشناسي و مهارت نياز يا همزمان:پيش

  كنترل عفونت -2و  1اجتماعي نظري 

  

        )واحد عملي 5/0-واحد نظري5/0عملي( -واحد نظري  1تعداد و نوع واحد: 

        

  ساعت عملي) 17ساعت نظري ـ  9(ساعت  26: ساعت آموزشي در طول دوره 

حاكميت خدمات باليني و بهبود كيفيت خدمات سلامت  درس هاي آموزشي (عنوان محتوا)سرفصل

  يادگيري-دهان به همراه روش ياددهي

يف
رد

 

 عنوان محتواي آموزشي
  روش پيشنهادي

 يادگيري-ياد دهي

  مدت آموزش
 يشنهادي) (ساعت پ

 2 سخنراني تيفبهبود كي يهاستميت و سيفيمفهوم ك 1

 1 سخنراني كيفيت خدمات سلامت دهانمباني مديريت  2

 1 سخنراني ت خدمات باليني و ارتباط آن با موضوعات ارتقاي كيفيتيحاكم يمبان 3

4 

و ينـد، نقـش رهبـريت فرآيريت خدمات باليني (مـدياستقرار حاكم يازهايش نيپ
 Changeر (ييـت تغيري، مـد)Behavioral Changeمـديريت، تغييـر رفتـار (

Management (ستميك)يو رويكرد س 

 2 سخنراني

 6 حضور در عرصه مديريت خطر و خطا و ايمني بيمار 5

 1 سخنراني اثربخشي باليني 6

 4 سخنراني باليني يزيممو باليني و دندان پزشكي مبتني بر شواهد  يمفاهيم اثربخش 7

 3 حضور در عرصه تعامل با بيماران، همراهان و جامعه 8

 1 سخنراني استفاده از اطلاعات  9

 1 سخنراني آموزش و مهارت آموزي و مديريت كاركنان 10

11  

نحوه ارزيابي چگونگي تحقق و اجرايي نمودن اصول حاكميت باليني و كاربرد آن 
دهد (بيان مثال عملي در خصوص پياده را در ارائه خدمات دندان پزشكي شرح 

 سازي اصول حاكميت باليني در سطح فردي، تيمي و سازماني)

 4 حضور در عرصه

 


